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CONTRÔLE GÉNÉTIQUE ET PHYSIOLOGIQUE DE LA PROLIFICI TÉ EN RACE 

OVINE LACAUNE : IDENTIFICATION ET RÔLE FONCTIONNEL 
DU GÈNE FECL1 

 

par Camille Mansanet 

 

En filière ovin-viande, le nombre de petits nés à chaque mise-bas, ou prolificité, est un 
critère important sélectionné pour la production d'agneaux. L’évaluation génétique statistique 
de la prolificité en race ovine Lacaune indique qu’il existe une mutation naturelle dans un 
gène de fécondité (FecL) qui augmente le nombre d’agneaux produits par certaines brebis. 
L’objectif était donc d’identifier cette mutation au niveau moléculaire et d’en analyser les 
conséquences physiologiques au niveau ovarien. L’association d’approches de génétique et de 
biologie fonctionnelle à haut débit telles que le séquençage Roche 454 et la spectrométrie de 
masse à permis d’identifier la mutation FecLL et le gène FecL comme étant B4GALNT2 (beta-
1,4-N-acetyl-galactosaminyl transferase 2). La mutation induit la surexpression de 
B4GALNT2 dans les ovaires ce qui conduit à la glycosylation atypique de l’inhibine A. En 
conséquence cette hormone importante pour la fonction ovarienne voit chuter sa concentration 
sanguine chez les brebis prolifiques. La découverte de la mutation FecLL sert maintenant 
d’outil génétique de sélection de la prolificité et la recherche de glycosylations atypiques est 
une nouvelle piste d’étude pour la compréhension de disfonctionnements ovariens chez la 
femme. 

 

                                                           

1 Soutenue le 10 décembre 2013 pour obtenir le grade de : Docteur de l’université François - Rabelais de Tours, 
dans le cadre de Santé, Sciences Biologiques et Chimie du Vivant (Centre-Val de Loire) , en partenariat avec 
SST/12/UMR CNRS INRA 7247 - PRC - Physiologie de la Reproduction et des Comportements (équipe de 
recherche).  
 


